' aTaln Unione europea
- I Fondo sociale europeo
b Fondoe europeo di sviluppo regionale

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
ICN. 2 §. AGATA DE' GOTI

Allegato A —-Domanda di partecipazione alla selezione Avviso PON Agenda Sud

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’lC 2 S. Agata de’ Goti

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL" AVVISO UNICO DI SELEZIONE DI RISORSE
PROFESSIONALI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI A: ESPERTI E FIGURA
AGGIUNTIVA RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA/ DI ALTRA
ISTITUZIONE SCOLASTICA O ESPERTI ESTERNI; TUTOR E REFERENTE PER LA VALUTAZIONE SOLO
INTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

aventi ad oggetto la realizzazione delle attivita progettuali di percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento nell’ambito del Progetto Fondi
Strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020, Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) —Asse | —
Istruzione-Obiettivi Specifici 10.2— Azione 10.2.2 — Nota di Adesione n. 134894 del 21 novembre
2023 — decreto del Ministero dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176- c.d. “Agenda
SuD”

Titolo progetto: Italiano e Inglese: due lingue, una sfida

Codice Avviso: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-341

CUP: D71123000530006

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | __|__|__|__|__|__| | || || _|_|_[_|_]

in servizio con la qualifica di:

(indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra
Istituzione scolastica, ovvero se é dipendente di altra P.A., o se é esperto esterno)

[ docente interno all’istituzione scolastica, in qualita di

[J docente appartenente ad altra Istituzione scolastica, in qualita di

[] esterno
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consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge,
nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di:
[l Esperto
] Tutor

[l Figura aggiuntiva
] Referente per la valutazione

per la realizzazione dei percorsi di potenziamento delle competenze di base del progetto
10.2.2A-FSEPON-CA-2024-341 /Agenda SUD
In particolare, si candida per il seguente modulo:

Candidatura | Tipologia modulo

O Lingua madre - Teatro

O Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:

= indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono:

= numero cellulare:

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare
le comunicazioni;

2. diessereinformato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1,
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
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Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico,
di:

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. possedere 'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con |’esercizio dell’incarico;

11. di impegnarsi a documentare puntualmente tutta |'attivita svolta;

12. di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla normativa
vigente

13. di avere competenza informatica per I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, allegato B
(griglia di valutazione) nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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Unione europea
Fondo sociale europeo

Fondo europeo di sviluppo regionale

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

ICN. 2 §. AGATA DE’ GOTI

Allegato B1 PON-Agenda Sud — Esperto Lingua Madre -Teatro

Titolo progetto: “Italiano e Inglese: due lingue, una sfida”
Codice Avviso: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-341
CUP: D71123000530006

CRITERI VALUTAZIONE PERSONALE ESPERTO INTERNO ED ESTERNO ALL'ISTITUZIONE SCOLASTICA PER
PROGETTI PON-FSE STUDENTI

PROFILO CRITERI
Criteri di ammissione
1. Docenti interni alla scuola;
ESPERTO 2. altro personale scolastico;
"CORSO 3. soggetti esterni al comparto scuola;
S —— 4. adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione online della misura assegnata
LINGUA . Y-
—_— (condizione assolutamente necessaria);
MADRE-
TEATRO
Criteri di valutazione Punteggio Punteggio Da Da compilare
max compilare a a cura della
cura del commissione
candidato
TITOLI DI a) Laurea spec/mag. 5 5
STUDIO b) Laurea trien. 2
Sara valutato un solo| ¢) Diploma 1
titolo con punteggio
maggiore
Partecipazione a formazione specifica 10
nell’ambito tematico per cui si propone
la candidatura:
d) Master I livello 2 punti cad.
e) Master II livello 3 punti cad.
f)  Corso di perfezionamento 1 punto cad.
g) Possesso di Dottorato di ricerca, | 2 punti per ogni | 10
assegno di ricerca, corso di | corso, fino a un
Specializzazione annuale attinenti | massimo di 5
I’Ambito tematico per cui si | corsi
propone la candidatura
TITOLI
DIDATTICI
CULTURALI
h) Competenze digitali certificate | 2 punti per ogni | 6
(ECDL, EIPASS...) certificazione
fino a 3
certificazioni
i)  Competenze digitali possedute ma | 1 punto 1
non certificate
ATTIVITA j) Incarichi di docente/relatoreincorsi | 5  punti  per | 15
PROFESSIO di formazione, convegni, seminari, | incarico per un
NALE conferenze, espressamente | massimo di 3




indirizzati all’approfondimento
degli argomenti inerenti all’ambito
tematico per cui si propone
candidatura, organizzati da enti e
istituzioni pubbliche e/o private
(Universita, INDIRE, USR,
Istituzioni Scolastiche, centri di
ricerca e enti di formazione e
associazioni accreditati dal MIUR,
SNA, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, ecc) in ambito regionale,
nazionale o internazionale

incarichi

k) Esperienze documentate di 3 punti per ogni | 15
partecipazione a progetti e esperienza, fino
iniziative, a progetti di scuole o reti | a un massimo di
di scuole in qualita di esperti, 5 incarichi
progettisti, coordinatori e/o
referenti, su tematiche inerenti
all’ambito per cui si propone
candidatura

1) Pubblicazioni cartacee o prodotti 2 punti per ogni | 10
multimediali che affrontino pubblicazione
argomenti inerenti all’ambito e/o prodotto fino
tematico per cui si propone a un massimo di
candidatura 5 pubblicazioni

e/o prodotti

m) Incarichi di esperto in attivita S5 punti per ogni | 10
formativa in presenza e online incarico di
inerenti all’ambito tematico per durata pari o
alunni compresi tra la fascia di etd | superiore ad 8
6/14 anni ore per un

massimo di 2
incarichi

n) Incarichi di esperto in progetti 5 punti per ogni | 10

nazionali e/o internazionali inerenti
all’ambito tematico per alunni
compresi tra la fascia di eta 6/14
anni

incarico di
durata pari o
superiore ad 8
ore per un
massimo di 2
incarichi

*

Per il punto d) la Laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER 2 Quadro comune
europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente nel caso in cui non si

tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere.

ks

Per il punto e) il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terra conto solo della lingua

oggetto della tesi di laurea.

Luogo e Data

Firma
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Unione europea
Fondo sociale europeo
Fondo europeo di sviluppo regionale

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
ICN.2 8. AGATA DE' GOTI

Allegato B2 PON-Agenda Sud — Esperto Lingua Inglese

Titolo progetto: “Italiano e Inglese: due lingue, una sfida”
Codice Avviso: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-341
CUP: D71123000530006

CRITERI VALUTAZIONE PERSONALE ESPERTO INTERNO ED ESTERNO ALL'ISTITUZIONE SCOLASTICA PER
PROGETTI PON-FSE IN LINGUA INGLESE PER STUDENTI

PROFILO CRITERI
Criteri di ammissione
1. Docenti interni alla scuola- Madrelingua;

ESPERTO 2. altro personale scolastico-Madrelingua;
PER CORSO 3. soggetti esterni al comparto scuola solo MADRELINGUA ( cittadini stranieri o italiani che
e ——— per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e
IN LINGUA . . . . . .
 ——— produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso

INGLESE formativo)

4. NON MADRELINGUA (obbligatoriamente in possesso di lettera e);

5. adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione online della misura assegnata
(condizione assolutamente necessaria);

6. non aver riportato condanne penali ne avere procedimenti penali in corso che impediscano
ai sensi delle vigenti disposizioni in materia la costituzione del rapporto di impiego con la
P.A.

7. non essere stati destituiti da P.A.

8. non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita allo svolgimento di eventuale
incarico di esperto di cui all’art. 1 del D.L. n°508/96, all’art.53 del D.L. n° 29/93 nonché
delle altre leggi vigenti in materia.

Criteri di valutazione Punteggio Punteggio | Da compilare | Da compilare a
max a cura del cura della
candidato commissione

TITOLI DI Titoli conseguiti nel Paese
STUDIO straniero la cui lingua ¢
Sara valutato un oggetto  del  percorso
solo titolo con formativo per:
punteggio a) Istruzione primaria; 2
maggiore b) Diploma; 3

c) Laurea 4

d) Laurea conseguita in | 2
un Paese diverso da
quello in cui ¢ stato
conseguito il Diploma

k




sk

e) Laurea specifica in
lingue e letterature
straniere conseguite in
Italia:

e Voto da 80-105
e Votoda 105-110
e Lode

Partecipazione a

formazione specifica

nell’ambito tematico per

cui si propone la

candidatura:

f) Master I livello

g) Master 1I livello

h) Corso di
perfezionamento

1 punti cad.
1 punti cad.
1punto cad.

i) Possesso di Dottorato
di ricerca, assegno di
ricerca, COrso di
Specializzazione
annuale attinenti
I’Ambito tematico per
cui si propone la
candidatura

2 punti per ogni
corso, fino a un
massimo di 5
corsi

10

TITOLI
DIDATTICI
CULTURALI

j) Competenze
certificate
EIPASS...)

digitali
(ECDL,

2 punti per ogni
certificazione
fino a 3
certificazioni

k) Competenze  digitali
possedute ma non
certificate

1 punto

ATTIVITA®
PROFESSIONAL
E

1) Incarichi di
docente/relatore in corsi
di formazione,
convegni, seminari,
conferenze,
espressamente
indirizzati
all’approfondimento
degli argomenti inerenti
I’ Ambito Tematico per
cui si propone
candidatura, organizzati
da enti e istituzioni
pubbliche e/o private
(Universita, INDIRE,
USR, Istituzioni
Scolastiche, centri di
ricerca e enti di
formazione e
associazioni accreditati
dal MIUR, SNA,
ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, ecc) in
ambito regionale,
nazionale o
internazionale

5 punti per
incarico per un
massimo di 3
incarichi

15

m) Esperienze
documentate di
partecipazione a
progetti di scuole o reti
di scuole in qualitd di

3 punti per ogni
incarico, fino a
un massimo di 5
incarichi

15




progettisti, coordinatori
e/o referenti, su
tematiche inerenti
I’ambito per cui si
propone candidatura

n) Pubblicazioni cartacee | 2 punti per ogni | 10
o multimediali che | pubblicazione
affrontino  argomenti | e/o prodotto fino
inerenti I’ambito | a un massimo di
tematico per cui si |5 pubblicazioni
propone candidatura e/o prodotti

0) Incarichi di esperto in | 5 punti per ogni | 10
attivita formativa in incarico di
presenza e online durata pari o
inerenti I’ambito superiore ad 8
tematico per alunni ore per un
compresi tra la fascia massimo di 2
di eta 6/14 anni incarichi

p) Incarichi di esperto in | 5 punti per ogni | 10

progetti nazionali e/o
internazionali inerenti
I’ambito tematico per
alunni compresi tra la
fascia di eta 6/14 anni

incarico di
durata pari o
superiore ad 8
ore per un
massimo di 2
incarichi

*

Per il punto d) la Laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER 2 Quadro comune
europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente nel caso in cui non si
tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere.

kk

Per il punto e) il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terra conto solo della lingua
oggetto della tesi di laurea.

Luogo e Data Firma




—

=
e

'

Unione europea

Allegato B3 PON-Agenda Sud —=TUTOR

Fondo sociale europeo
Fondo europeo di sviluppo regionale

Titolo progetto: “Italiano e Inglese: due lingue, una sfida”

Codice Awviso: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-341
CUP: D71123000530006
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Ministero dell'Tstruzione e del Merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

ICN. 2 §. AGATA DE’ GOTI

CRITERI VALUTAZIONE TUTOR PER IL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER PROGETTI

PON-FSE STUDENTI

PROFILO CRITERI
Criteri di ammissione
Docenti interni alla scuola;
TUTOR altro personale scolastico;

PwnNeE

soggetti esterni al comparto scuola;
adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione online della

misura assegnata (condizione assolutamente necessaria).

Criteri di valutazione Punteggio | Punteggio | Da compilare | Da compilare a
max a cura del cura della
candidato commissione
TITOLI DISTUDIO | a) Laurea spec/mag. 5 5
Sara valutatoun | b) Laurea trien. 2
solo titolo con c) Diploma 1
punteggio
maggiore
d) Competenze digitali | 5 punti per 15
certificate (ECDL, ogni
EIPASS...) certificazion
e fino a 3
certificazion
i
e) Competenze digitali | 1 punto 1
possedute ma non
certificate
f) Partecipazione a 3 punti per 15
formazione corso fino a
specialistica in 5 corsi
materia di

formazione e
accompagnamento




g) Corsi di formazione | 1 punto per 3
sulla qualita d’aula | ogni corso,
fino a un
massimo 3
corsi
h) Partecipazione a 2 punto per 10
formazione in corso fino a
ambito attivita PON | 5 corsi
ATTIVITA’ i) Incarichiditutorin | 3 punti per 15
PROFESSIONALE corsi di formazione, | corso fino a
convegni, seminari, | 5 corsi
conferenze, progetti
PON/FSE organizzati
da enti e istituzioni
pubbliche e/o
private (Universita,
INDIRE, USR,
Istituzioni
Scolastiche, centri di
ricerca e enti di
formazione e
associazioni
accreditati dal MIUR,
SNA, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, ecc) in
ambito regionale,
nazionale o
internazionale
j) Esperienze Punti 2 per 10
documentate di ogni
partecipazione a incarico,
progetti di scuole o | finoaun
reti di scuole in massimo di
qualita di progettisti,| 5 incarichi
coordinatori e/o
referenti.
k) Incarico di 5 punti per 15
osservatore Invalsi | incarico fino
a tre
incarichi
[) Incarico di 5 punti per 15
Esperto/Tutor/Facilit| ogni
atore progetti incarico per
PON/FSE un massimo
di 3
incarichi
Luogo e Data Firma
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Allegato B4 PON-Agenda Sud - Figura aggiuntiva
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Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

ICN. 2 §. AGATA DE’ GOTI

Titolo progetto: “Italiano e Inglese: due lingue, una sfida”
Codice Avviso: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-341
CUP: D71123000530006

CRITERI VALUTAZIONE FIGURA AGGIUNTIVA PER IL PERSONALE INTERNO ED ESTERNO ALL'ISTITUZIONE
SCOLASTICA PER PROGETTI PON-FSE STUDENTI

PROFILO CRITERI
Criteri di ammissione
1. Docenti interni alla scuola;
FIGURA 2. altro personale scolastico;
AGGIUNTIVA 3. soggetti esterni al comparto scuola;
4. adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione online della misura assegnata
(condizione assolutamente necessaria);
Criteri di valutazione Punteggio Punteggio Da Da compilare
max compilare a a cura della
cura del commissione
candidato
TITOLI DI a) Laurea spec/mag. 5 5
STUDIO b) Laurea trien. 2
Sara valutato un ¢) Diploma 1
solo titolo con
punteggio maggiore
Partecipazione a 10
formazione specifica
nell’ambito tematico per
cui si propone la
candidatura :
d) Master I livello 2 punti cad.
e) Master II livello 3 punti cad.
f) Corsodi perfezionamento | 1 punto cad.
g) Possesso di Dottorato di | 2 punti per ogni | 10
ricerca, assegno  di | corso, fino a un
ricerca, COrso di | massimo di 5
Specializzazione annuale | corsi
attinenti I’ Ambito
tematico per cui si
propone la candidatura
TITOLI
DIDATTICI
CULTURALI
h) Competenze digitali | 2 punti per ogni | 6
certificate (ECDL, | certificazione
EIPASS...) fino a 3
certificazioni
i) Competenze digitali | 1 punto 1




possedute  ma  non
certificate

ATTIVITA’

PROFESSIONALE

i)

Incarichi di
docente/relatore in corsi
di formazione, convegni,
seminari, conferenze,
espressamente indirizzati
all’approfondimento
degli argomenti inerenti
I’Ambito Tematico per
cui si propone
candidatura, organizzati
da enti e istituzioni
pubbliche e/o private
(Universita, INDIRE,
USR, Istituzioni
Scolastiche, centri di
ricerca e enti di
formazione e
associazioni accreditati
dal MIUR, SNA, ISFOL,
FORMEZ, INVALSI,
ecc) in ambito regionale,
nazionale o
internazionale

5 punti per
incarico per un
massimo di 3
incarichi

15

k)

Iscrizione  all' albo
professionale  attinente
alla selezione

1 punto per anno

10 anni

)

Esperienze di docenza o

collaborazione con
universita’ enti
associazioni

professionali (min. 20
ore) se attinenti alla
selezione

Da 1 a 5 punti
cad

Esperienze di docenza
(min. 20 ore) nei progetti
finanziati dal  fondo
sociale europeo (pon —
por) se attinenti alla
selezione

Da 1 a 5 punti

Esperienze di  tutor
d’aula/didattico (min. 20
ore) nei progetti
finanziati dal fondo
sociale europeo (pon —

por)

Da 1 a 5 punti
cad.

0)

Esperienze di
facilitatore/valutatore/su
pporto (min. 20 ore) nei
progetti finanziati dal
fondo sociale europeo

(pon — por)

Da 1 a 5 punti
cad.

p)

Esperienze di  tutor
coordinatore (min. 20
ore) nei progetti
finanziati dal fondo
sociale europeo (pon —

por)

Da 1 a 5 punti
cad.

Q

Esperienze di tutor nei
progetti di asl (solo per i
percorsi di aASL)

Da 1 a 5 punti
cad.




Incarichi di progettista in
progetti finanziati dal
fondo sociale europeo
(FESR) (solo per esperta
progettista FESR)

Da 1
cad.

a

5 punti

s)

Incarichi di collaudatore
in progetti finanziati dal
fondo sociale europeo
(FESR) (solo per esperto
collaudatore FESR)

Da 1
cad.

5 punti

t)

Conoscenze  specifiche
dell' argomento
(documentate attraverso
partecipazione a corsi
min 10 ore con attestato)

Da 1
cad

a

5 punti

Conoscenze  specifiche
dell' argomento
(documentate attraverso
esperienze lavorative
professionali)

Da 1
cad

5 punti

Conoscenze  specifiche
dell' argomento
(documentate attraverso
pubblicazioni)

da 1
cad.

3 punti

Conoscenze  specifiche
dell' argomento
(documentate attraverso
esperienze di docente in
corsi di formazione min.
6 ore)

Da 1
cad

5 punti

10

Luogo e Data

Firma
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Ministero dell'Tstruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

ICN. 2 §. AGATA DE’ GOTI

Allegato B5 PON-Agenda Sud — Referente Valutazione

Oggetto: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Titolo progetto: “Italiano e Inglese: due lingue, una sfida”
Codice Avviso: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-341
CUP: D71123000530006

CRITERI VALUTAZIONE REFERENTE VALUTAZIONE PER PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE

SCOLASTICA PER PROGETTI PON-FSE STUDENTI

PROFILO CRITERI
Criteri di ammissione
1. Docentiinterni alla scuola;
REFERENTE 2. altro personale scolastico;
VALUTAZIONE 3. soggetti esterni al comparto scuola;
4. adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione online della misura
assegnata (condizione assolutamente necessaria);
Criteri di valutazione Punteggio Punteggio Da Da compilare
max compilare | acuradella
acura del | commissione
candidato
TITOLI DI a) Laurea spec/mag. 5 5
STUDIO b) Laurea trien. 2
Sara valutato c) Diploma 1
un solo titolo
con punteggio
maggiore
Partecipazione a formazione 10
specifica sulla valutazione:
d) Master | livello 2 punti cad
e) Master Il livello 3 punti cad
f) Corso di perfezionamento | 1 punto cad
TITOLI g) Competenze digitali | 5 punti per 15
DIDATTICI certificate (ECDL, EIPASS) | ogni
CULTURALI certificazione
fino a 3
certificazioni
h) Competenze digitali 1 punto 1
possedute ma non
certificate
i) Partecipazione a corsi di |3 punti per 15




formazione e
aggiornamento in materia
di valutazione e PON/FSE

corso finoa 5
corsi

ATTIVITA’ [) Incarico di referente e |5 punti per 15
PROFESSIONALE osservatore  INVALSI incaricofinoa
tre incarichi
m) Incarico documentatodi |1 punti per 5
attivita in ambito di incarico fino a
autovalutazione di istituto | 5 incarichi
(PTOF, RAV, PdM,
PROGETTO QUALITA'...)
n) Continuita didattica Da 5a 10 anni 2
nell’Istituzione scolastica
Dala5anni 1
o) Incarico di Valutatore |5 punti per 15
PON/FSE ogni incarico
fino a 3
incarichi
p) Precedente esperienza in | 3 punti per 15
qualita di referente della | esperienze
valutazione in Istituzione | fino a 5
scolastica esperienze
Luogo e Data Firma




RN Unione europea
wl J Fondo sociale europeo
h Fondo europeo di sviluppo regionale

o gon

Ministero dell Tstruzione e del Merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
ICN.2 8. AGATA DE' GOTI

Allegato C — PON Agenda Sud

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’lC 2 S. Agata de’ Goti

Oggetto: Progetto Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola —
Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE) —Asse | —Istruzione-Obiettivi Specifici 10.2— Azione 10.2.2 — Nota di Adesione n.
134894 del 21 novembre 2023 - decreto del Ministero dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176- c.d. “Agenda SUD”

Titolo progetto: “Italiano e Inglese: due lingue, una sfida”

Codice Avviso: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-341

CUP: D71123000530006

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA, DI CONFLITTO DI
INTERESSI E DI ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445 del 28 dicembre 2000)
II/La sottoscritto/a

nato/a a in data ,

C.F , in qualita di

in relazione all’incarico avente ad oggetto

nell’ambito del progetto Titolo progetto: Italiano e Inglese: due lingue, una sfida, Codice: 10.2.2A-
FSEPON-CA-2024-341
CUP: D71123000530006

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, D.P.R. 16 aprile
2013, n. 62 come modificato ed integrato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

b)

c)

d)

f)

DICHIARA

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure
pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro
secondo del codice penale;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal , D.P.R. 16 aprile
2013, n. 62 come modificato e integrato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990.
In particolare, che I'assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice:
i non coinvolge interessi propri;
ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 come modificato e integrato dal D.P.R.
13 giugno 2023, n. 81, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi a comunicare all’'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo e data, Il /La Dichiarante




